
附件1：招聘岗位工作内容及任职要求

国家电投黑龙江分公司所属单位招聘岗位需求表

（一）西部综合能源项目筹备处

序号 用人部门 岗位 人数 工作内容 任职要求 工作地点

1
克山垃圾发电
生产工程部

副主任
（副科级）

1

在项目负责人领导下，具
体负责垃圾发电项目工程
建设、生产运行及检修维
护等管理工作。

1.学历：全日制大学专科及以上，工程、热动、电气等相关专业；
2.专业技术资格：工程师及以上；
3.工作经历：5年及以上火力发电项目工程建设、生产技术管理等工作
经验，具有垃圾发电工作经验优先；
4.能力要求：熟悉工程、热动、电气等相关专业知识，了解电力生产流
程，具有组织协调、语言表达和文字综合能力。
5.年龄：40周岁及以下。

齐齐哈尔
克山县

锅炉主管 1

在部门主任领导下，具体
负责锅炉专业工程建设、
生产运行及检修维护等管
理工作。

1.学历：全日制大学专科及以上，热动等相关专业；
2.专业技术资格：助理工程师及以上；
3.工作经历：3年及以上火力发电项目锅炉专业工程建设、生产运行及
检修维护等管理工作经验，具有垃圾发电工作经验优先；
4.能力要求：熟悉发电项目锅炉（垃圾焚烧）相关专业知识，了解电力
生产流程，具有组织协调、语言表达和文字综合能力。
5.年龄：40周岁及以下。

汽机主管 1

在部门主任领导下，具体
负责汽机专业工程建设、
生产运行及检修维护等管
理工作。

1.学历：全日制大学专科及以上，热动等相关专业；
2.专业技术资格：助理工程师及以上；
3.工作经历：3年及以上火力发电项目汽机专业工程建设、生产运行及
检修维护等管理工作经验，具有垃圾发电工作经验优先；
4.能力要求：熟悉发电项目汽机相关专业知识，了解电力生产流程，具
有组织协调、语言表达和文字综合能力。
5.年龄：40周岁及以下。

燃料主管 1

在部门主任领导下，具体
负责燃料专业工程建设、
生产运行及检修维护等管
理工作。

1.学历：全日制大学专科及以上，热动相关专业；
2.专业技术资格：助理工程师及以上；
3.工作经历：3年及以上火力发电项目燃料专业工程建设、生产运行及
检修维护等管理工作经验，具有垃圾发电工作经验优先；
4.能力要求：熟悉发电项目燃料相关专业知识，了解电力生产流程，具
有组织协调、语言表达和文字综合能力。
5.年龄：40周岁及以下。



1
克山垃圾发电
生产工程部

化学主管 1

在部门主任领导下，具体
负责化学专业工程建设、
生产运行及检修维护等管
理工作。

1.学历：全日制大学专科及以上，化学相关专业；
2.专业技术资格：助理工程师及以上；
3.工作经历：3年及以上火力发电项目化学专业工程建设、生产运行及
检修维护等管理工作经验，具有垃圾发电工作经验优先；
4.能力要求：熟悉发电项目化学相关专业知识，了解电力生产流程，具
有组织协调、语言表达和文字综合能力。
5.年龄：40周岁及以下。

齐齐哈尔
克山县

2
克山垃圾发电
计划发展部

副主任
（副科级）

1
在部门主任领导下，具体
负责垃圾发电项目生产计
划、规划发展管理工作。

1.学历：全日制大学专科及以上，热动、电气等相关专业；
2.专业技术资格：工程师及以上；
3.工作经历：5年及以上火力发电项目计划发展管理工作经验，具有垃
圾发电工作经验优先；
4.能力要求：熟悉火力发电项目生产计划及规划发展管理等相关专业知
识，了解电力生产流程，具有组织协调、语言表达和文字综合能力。
5.年龄：40周岁及以下。

（二）大庆分公司

1 计划发展部
副主任

（副科级）
1

在部门主任领导下，具体
负责发电项目生产计划、
规划发展管理工作。

1.学历：全日制大学专科及以上，电力、工程等相关专业；
2.专业技术资格：工程师及以上；
3.工作经历：5年及以上发电项目计划发展管理工作经验；
4.能力要求：熟悉发电项目生产计划、规划发展等相关专业知识，了解
发电相关工作流程，具有一定组织协调、语言表达和文字综合能力。
5.年龄：40周岁及以下。

大庆

（三）开发与运营中心

1 开发建设分部 前期主管 1
在部门主任领导下，具体
负责项目前期开发工作。

1.学历：全日制大学专科及以上，电力、工程等相关专业；
2.专业技术资格：助理工程师及以上；
3.工作经历：3年及以上项目前期开发工作经验；
4.能力要求：熟悉项目前期开发等相关专业知识，了解项目开发相关工
作流程，具有一定组织协调、语言表达和文字综合能力。
5.年龄：40周岁及以下。

哈尔滨
（项目地)

注:1.综合素质突出者任职条件可适当放宽。
   2.根据应聘者资历适当调整聘用职级。


