
附件2：

黑龙江朝鲜民族出版社2017年公开招聘工作人员计划表
	拟接收人数
	岗位
	2017年引进工作人员要求



	
	
	人数
	毕业院校
	学历学位
	职称及其他

	3
	朝文图书
编辑
	2
	延边大学、中央民族大学
	统招本科及以上学位
	朝文图书编辑应聘者应为朝鲜语言文学专业的朝鲜族，具有较强的朝文写作功底和语言表达能力以及朝汉、汉朝双向翻译水平，逻辑思维能力强，善于协作与沟通。

	
	总编办公室
编务
	1
	不限
	统招本科及以上学位
	总编办公室编务应聘者应为具有较强的朝文读写能力以及朝汉、汉朝双向翻译水平的朝鲜族（专业不限）。该岗位需要具备一定的法律知识来起草合同、处理版权贸易业务当中的合同纠纷，应为适合传统出版业务和电子出版业务相关联的专业，熟练运用办公自动化软件的综合性人才。


