
	序号
	招聘岗位
	招聘
人数
	岗位要求
	备注

	1
	儿保科医师
	4
	1、 临床医学、预防医学等相关专业；
2、 具备执业医师资格；
3、 有儿童生长发育、儿童内分泌、儿童营养、儿童心理等方向工作经验。
	具有主治医师以上任职资格的，薪资可面议

	2
	儿科医师
	2
	1、 临床医学等相关专业；
2、 具备执业医师资格
3、 有1年以上新生儿岗位工作经验。
	具有主治医师以上任职资格的，薪资可面议

	3
	妇产科
学科带头人
	2
	1、临床医学等相关专业；
2、具备执业医师资格；
3、有2年以上妇产科主治医师岗位工作经验；
4、有三级医院妇产科工作经验优先考虑。
	薪资可面议

	4
	妇产科医师
	3
	1、 临床医学等相关专业；
2、 具有2年以上妇产科主治医师岗位工作经验。
	薪资可面议

	5
	内科医师
	3
	1、 临床医学等相关专业；
2、 具有内科主治医师资格。
	薪资可面议

	6
	麻醉医师
	3
	1、 临床医学等相关专业；
2、 具有麻醉主治医师资格。
	薪资科面议

	7
	助产士
	10
	1、 助产专业；
2、 具备护士执业资格；
3、 有1年以上助产工作经验。
	 

	8
	新生儿护士
	3
	1、 助产专业；
2、 具备护士执业资格；
3、 有1年以上新生儿工作经验。
	 

	9
	口腔科护士
	2
	1、 护理等相关专业
2、 具备护士执业资格；
3、 有口腔科工作经验者优先。
	 

	10
	资料信息科干事
	2
	1、 预防医学等相关专业；
2、 本科以上学历；
3、 有公共卫生报表处理相关工作经历优先。
	 

	11
	儿童康复干预训练师
	2
	1、 专业不限；
2、 40周岁以下；
3、 具备儿童特殊教育5年以上工作经验。
	 

	12
	收费员
	1
	1、专业不限；
2、持有会计资格证。
	 

	13
	病理技师
	2
	1、病理学、临床医学、医学专业；
2、有相关工作经验者优先。
	 

	14
	眼科医师
	2
	1、眼科学、眼视光学专业；
2、具备医师执业资格。
	具有主治医师以上任职资格的，薪资可面议

	15
	超声科医师
	3
	1、医学影像等相关专业；
2、具备医师执业资格证，持有A证者优先考虑。
	具有主治医师以上任职资格的，薪资可面议

	合计
	 
	44
	 
	 


 
